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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

МАОУ «СОШ №3 г. Черепанова» является средней общеобразовательной школой, 

численность обучающихся на 27 августа 2026 года составляет 645 человек, численность 

педагогического коллектива – 48 человека. В школе есть социальный педагог, школьный-

психолог, педагог-библиотекарь, логопед. Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням 

образования: начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее 

образование.    МАОУ «СОШ№3 г. Черепанова» (далее – школа) - это городская школа, 

расположенная в центре города, рядом с объектами культуры, школой искусств, Домом детского 

творчества.  

Программа воспитания:  

 предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности 

в МАОУ «СОШ №3 г. Черепанова»;  

 разработана с участием коллегиальных органов управления МАОУ «СОШ №3 

г.Черепанова», в том числе Совета обучающихся, Совета родителей, и утверждена педагогическим 

советом школы;  

 реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно 

с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания;  

 предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым 

в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей;  

 предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся.  

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный.  

Настоящая редакция Программы воспитания на 2026–2027 учебный год актуализирована в 

соответствии с:  

 приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 08.05.2026 № 316 «О 

внесении изменений в Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, 

основного общего и среднего общего образования»;  

 введением с 2026/2027 учебного года учебного курса «Духовно-нравственная культура 

России» (далее - ДНКР) в 5-х классах (17 часов в год) с последующим расширением на 6–7 

классы;  

 одобренной Коллегией Министерства просвещения Российской Федерации Концепцией 

исторического просвещения в общеобразовательных организациях.  

Указанные изменения нашли отражение в целевых ориентирах, содержательных модулях и 

организационных условиях реализации Программы воспитания на уровне основного общего 

образования.  

В соответствии с особенностями МАОУ «СОШ №3 г. Черепанова»  внесены изменения в 

содержательный и организационный разделы программы воспитания. Изменения связаны с 

особенностями организационно-правовой формы, контингентом обучающихся и их родителей 

(законных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе 

предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие   работники   

МАОУ «СОШ № 3 Г. Черепанова» (далее – Школа), обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие   в   реализации   

образовательного   процесса   в   соответствии с законодательством Российской Федерации, 

локальными актами Школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних    

обучающихся    имеют    преимущественное     право на    воспитание    своих    детей.    

Содержание    воспитания    обучающихся в Школе определяется содержанием российских 

базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-

нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р). Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 

осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации 

в сфере образования цель воспитания обучающихся в Школе: развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно- 

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в Школе: 

Усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний). 

Формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие). 

Приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных 

знаний. 

Достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают осознание ими российской гражданской идентичности, сформированность у них 

ценностей самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 



самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной 

социально значимой деятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической 

направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

Исходя из этого, общей целью воспитания в МАОУ «СОШ №3 г. Черепанова» является 

Создание такой образовательной среды школы, которая позволит формироваться личности 

в соответствии с возможностями и запросами самой личности и потребностями общества.  

Данная цель ориентирует педагогов, в первую очередь, на обеспечение позитивной 

динамики развития личности ребенка, а не только на обеспечение соответствия его личности 

единому стандарту. Сотрудничество, партнерские отношения педагога и обучающегося, сочетание 

усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазвитию 

- являются важным фактором успеха в достижении поставленной цели в связи с этим важно. 

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать решение 

следующих основных задач: 

- реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы, укрепление коллективных 

ценностей школьного сообщества; 

- реализовывать воспитательный потенциал и возможности школьного урока, 

поддерживать использование интерактивных форм занятий с обучающимися на уроках; 

- вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы и иные объединения, работающие по 

школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные 

возможности; 

- организовать работу с семьями обучающихся, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития 

обучающихся; 

- инициировать и поддерживать школьное самоуправление – как на уровне школы, так и на 

уровне классных сообществ; их коллективное планирование, организацию, проведение и анализ 

самостоятельно проведенных дел и мероприятий; 

- организовывать профориентационную работу с обучающимися; 

- развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные 

возможности, формирование позитивного уклада школьной жизни и положительного имиджа и 

престижа Школы; 

- организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать их 

воспитательный потенциал. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям 

школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, соответствующие трем 

уровням общего образования. Это то, чему предстоит уделять первостепенное, но не единственное 

внимание: 

 В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального общего 

образования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий для: 

- усвоения младшими школьниками социально значимых знаний – знаний основных норм 

и традиций того общества, в котором они живут, 

- самоутверждения их в своем новом социальном статусе - статусе школьника, то есть 

научиться соответствовать предъявляемым к носителям данного статуса нормам и принятым 

традициям поведения школьника 

- развития умений и навыков социально значимых отношений школьников младших 

классов и накопления ими опыта осуществления социально значимых дел в дальнейшем. 

К наиболее важным знаниям, умениям и навыкам для этого уровня, относятся следующие: 



- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), внуком 

(внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять посильную для 

ребенка домашнюю работу, помогать старшим; 

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в учебных 

занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца; 

- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, поселок, свою страну; 

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома, 

заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных животных в своем дворе; 

подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоемы); 

- проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать спорные вопросы, 

не прибегая к силе; 

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания; 

- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни; 

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться 

устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать слабых, 

по мере возможности помогать нуждающимся в этом людям; уважительно относиться к людям 

иной национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного положения, людям 

с ограниченными возможностями здоровья; 

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чем-то 

непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать 

свое мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших. 

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание важности 

следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, поскольку облегчает его 

вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных отношений. 

 Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными 

особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей цели 

воспитания. Приоритет — это то, чему педагоги, работающие со школьниками конкретной 

возрастной категории, будут уделять первостепенное, но не единственное внимание. 

 Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение поставленной цели, 

позволит ребенку получить необходимые социальные навыки, которые помогут ему лучше 

ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать 

коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, 

продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного 

социального положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных 

ситуаций, осмысленно выбирать свой жизненный путь. 

 Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать решение 

следующих основных задач: 

1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, 

поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в 

школьном сообществе; 

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы; 

3) вовлекать школьников в кружки, секции, студии и иные объединения, работающие по 

гимназическим программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные 

возможности; 

4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

5) поддерживать самоуправление – как на уровне школы, так и на уровне классных 

сообществ; 

6) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений и организаций; 

7) организовывать для школьников экскурсии, используя их воспитательный потенциал; 

8) организовывать профориентационную работу со школьниками;   

9) развивать предметно-пространственную эстетическую среду школы и реализовывать ее 



воспитательные возможности; 

10) организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей. 

 Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе интересную 

и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным способом 

профилактики антисоциального поведения школьников. 

Работа педагогов по реализации данной программы, направленная на достижение 

поставленной цели, позволит обучающему получить необходимые социальные навыки, которые 

помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, 

эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во 

взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного 

социального положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, 

осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих 

его людей. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе интересную 

и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным способом 

профилактики антисоциального поведения школьников. 

 

Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного 

и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и 

состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.2 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 



Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к 

ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной 

по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной 

среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 
Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей 

на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 



Ценности научного познания 
Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 

знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

МАОУ «СОШ №3 г. Черепанова» является средней общеобразовательной школой, 

обучение в которой осуществляется по трем уровням образования (начальное общее образование, 

основное общее образование, среднее общее образование). 

Образ МАОУ «СОШ №3 г. Черепанова» - Школа высокой нравственности, социально 

ответственного интеллекта, гибкого ума, здоровья, построенная на принципах взаимоуважения, 

свободы, самооценки знания. 

МАОУ «СОШ №3 г.Черепанова» находится в центре города.  

Продолжительность учебной недели – 5 дней.  

Контингент обучающихся и их родителей в основном формировался из жителей, 

проживающих в г.Черепаново.  

Состав обучающихся школы неоднороден и различается:  

– по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребенка и его уровня 

подготовки к обучению в школе.  

Имеются обучающиеся со статусом ОВЗ, которые обучаются инклюзивно в 

общеобразовательных классах;  

– по социальному статусу;  

– по национальной принадлежности, которая определяется многонациональностью 

жителей школы.  

Присутствуют обучающиеся из многодетных и неполных семей.  

Источниками положительного влияния на детей прежде всего являются педагоги школы. 

Это специалисты с продуктивным опытом педагогической работы и молодые педагоги с 

достаточно высоким уровнем творческой активности и профессиональной инициативы.  

В педагогической команде имеются квалифицированные специалисты, необходимые для 

сопровождения всех категорий обучающихся в школе. 

Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные сети, компьютерные 

игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, неспособные грамотно 

управлять развитием своего ребенка. 

Миссия Школы: Посредством образовательной среды школы, формирование успешной 

личности, способной легко социализироваться в современном обществе. 

Процесс воспитания в МАОУ «СОШ №3 г. Черепанова» основывается на следующих 

принципах: 

Приоритет безопасности ребенка - неукоснительное соблюдение законности и прав семьи 

и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, а также при 

нахождении его в образовательной организации; 

Совместное решение личностно и общественно значимых проблем - личностные и 

общественные проблемы являются основными стимулами развития школьника, а воспитание - это 

педагогическая поддержка процесса развития личности обучающегося, организация основных 

совместных дел обучающихся и педагогических работников как предмета совместной заботы и 

взрослых, и обучающихся; 

Системно-деятельностная организация воспитания - интеграция содержания различных 

видов деятельности, обучающихся осуществляется на основе базовых национальных ценностей, 

системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как условия его эффективности; 

Полисубъектность воспитания и социализации - обучающийся включены в различные 

виды социальной, информационной, коммуникативной активности, в содержании которых 

присутствуют разные, нередко противоречивые ценности и мировоззренческие установки, 



поэтому деятельность нашего образовательного учреждения, всего педагогического коллектива в 

организации социально-педагогического партнерства является ведущей, определяющей ценности, 

содержание, формы и методы воспитания и социализации обучающихся в учебной, вне учебной, 

внешкольной, общественно значимой деятельности; 

Событийность - реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими совместными делами как предмета совместной заботы и 

взрослых, и детей; 

Ориентация на идеал - воспитание всегда ориентировано на определенный идеал, который 

являет собой высшую цель стремлений, деятельности воспитания и самовоспитания, духовно-

нравственного развития личности. В нашей школе формирование жизненных идеалов, помогает 

найти образы для подражания в рамках гражданско - патриотического воспитания, музейной 

педагогике, что позволяет обучающимся сопоставить свои жизненные приоритеты с духовной 

высотой, героизмом идеала; 

Диалогическое общение - предусматривает его организацию средствами равноправного 

межсубъектного диалога: подростка со сверстниками, родителями, учителем и другими 

значимыми взрослыми; 

Психологическая комфортная среда - ориентир на создание в образовательной 

организации для каждого ребенка и взрослого позитивных эмоций, и доверительных отношений, 

конструктивного взаимодействия школьников и педагогов; 

Следование нравственному примеру - содержание учебного процесса, вне учебной и 

внешкольной деятельности наполняется примерами нравственного поведения, особое значение 

для духовно-нравственного развития обучающегося имеет пример учителя, его внешний вид, 

культура общения и т. д; 

Основными традициями воспитания в МАОУ «СОШ №3 г. Черепанова» являются 

следующие: 

- Ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

- Коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ их результатов; 

- Ступени социального роста обучающихся (от пассивного наблюдателя до участника, от 

участника до организатора, от организатора до лидера того или иного дела); 

- Конструктивное межличностное, межклассное и межвозврастное взаимодействие 

обучающихся, а также их социальная активность; 

- Ориентация на формирование, создание и активизацию ученического самоуправления, 

как на уровне класса, так и на уровне школы, на создание детских общественных формирований в 

рамках реализации подпрограмм «Время выбрало нас» и «Лестница моего успеха», на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- Формирование корпуса классных руководителей, реализующего по отношению к 

обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в том 

числе и в разрешении конфликтов) функции и т.д. 

Школа расположена в центре города с развитой инфраструктурой. В шаговой доступности 

от школы имеется РСЦК им. С.Жданько, ДДТ, ГДК. Это позволяет проводить спортивные 

мероприятия и занятия объединений дополнительного образования спортивно-оздоровительной 

направленности на свежем воздухе, что повышает их эффективность; организация досуга 

учащихся. 

Социальное окружение школы – это учреждения культуры, активного отдыха и спорта, 

здравоохранения, правовых структур. Деятельность данных учреждений нацелена на 

формирование законопослушного, активного, здорового гражданина страны. Географическая 

близость и созвучность целей деятельности позволяет Школе выстраивать партнерские отношения 

с данными учреждениями через организацию тематических встреч, занятий, экскурсий, что 

повышает эффективность организуемой в школе воспитательной работы. 

Основной контингент учащихся – дети из благополучных семей, нацеленные на получение 

качественного общего образования. Высокая социальная активность учащихся способствует 

развитию ученического самоуправления, позволяет привлекать учащихся к организации и 

проведению различных мероприятий, что повышает качество и уровень их проведения. 



Показателем высокой социальной активности учащихся является деятельность школьного 

самоуправления. 

Источниками, оказывающими положительное влияние на воспитательный процесс в 

школе, являются педагоги: 

высококвалифицированный коллектив, способный замотивировать учащихся на высокие 

достижения в учебной, спортивной, творческой и социальной деятельностях; 

специалисты социально-психологической службы школы, обеспечивающие 

педагогическую поддержку особым категориям обучающихся; 

педагоги-организаторы, использующие в работе с учащимися современные формы и виды 

деятельности, собственным примером демонстрирующие активную гражданскую позицию; 

советник по воспитанию. 

Процесс воспитания в Школе основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогов и школьников: 

принцип уважения к личности ребенка, веры в способности и возможности любого ребенка 

к совершенствованию; 

принцип доверия обучающимся при принятии решений, реализации дел, отнесенных к их 

зоне ответственности; 

принцип гуманизации межличностных отношений, недопустимости любых форм и видов 

травли, насилия, проявления жестокости; 

принцип взаимоуважения и сотрудничества взрослых и детей; 

принцип соблюдения прав и защиты интересов обучающихся; 

принцип учета интересов, запросов и мнения обучающихся, родителей при принятии 

управленческих решений. 

Основными традициями воспитания в Школе являются: 

выстраивание системы воспитательных мероприятий на основе общешкольных дел, 

равноправными участниками которых на всех этапах реализации являются сами обучающиеся; 

создание ситуаций для проявления активной гражданской позиции обучающихся через 

развитие ученического самоуправления, волонтерского движения; 

реализация процессов воспитания и социализации обучающихся с использованием 

ресурсов социально-педагогического партнёрства. 

Школа принимает участие в значимых всероссийские проектах и программах: «Орлята 

России», Российское движение детей и молодежи, еженедельно проводятся внеурочные занятия 

«Разговоры о важном». 

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

МАОУ «СОШ№3 г. Черепанова» работает в инновационном режиме: 

Участник  федерального проекта «Школа Минпросвещения России» (с 2022 года) 

Участник всероссийского проекта «Инженерный класс РФ» (с 2023 года) 

Участник всероссийского проекта «Футбол в школе» (с 2023 года) 

Ресурсная организация Новосибирской области, реализующая практику инклюзивного 

образования (приказ № 3045 от 21.12.2022 Министерства образования Новосибирской области); 

Участник Федерального проекта «Современная школа» национального проекта 

«Образование» (оказание услуг психолого-педагогической и методической и консультационной 

помощи родителям); 

Базовая (опорная) образовательная организация по направлению «Технология подготовки 

учащихся к государственной итоговой аттестации для успешной сдачи ЕГЭ и ОГЭ» 

(Постановление Главы Черепановского района от 12.07.2021 №549); 

Участник Федерального проекта «Земский учитель» (учитель английского языка 

Саногрина И.Э., Майэр О.Э.); 

Участник проекта довузовской подготовки при НГАУ; 

участник регионального проекта «Сетевая дистанционная школа» по направлению 

«Информатика»; 



Участник региональной программы допрофессиональной подготовки обучающихся 10-11-

х классов на базе ГБПОУ НСО «Черепановский политехнический колледж»; 

базовая школа для студентов ГАОУ СПО НСО «Черепановский педагогический колледж» 

с 1982 года; 

Партнер Ресурсного центра МБОУ – СОШ № 8 г. Искитима по созданию системы 

психолого-педагогического сопровождения, обучающихся в образовательной организации (с 2019 

года); 

Участник апробации образовательных ресурсов по учебному предмету «Информатика» 

«Яндекс. Учебник». 

Формированию активной жизненной позиции и получению социального 

опыта способствуют такие партнеры, как образовательных учреждений (ГБПОУ НСО 

«Черепановский политехнический колледж», ГАПОУ НСО «Черепановский педагогический 

колледж», МБУ ДО – Дом детского творчества Черепановского района Новосибирской области); 

досуговых учреждений (МКУ «Молодёжный центр», местная молодёжная общественная 

организация Черепановского района Новосибирской области по развитию и популяризации 

волонтёрского движения «Цунами»), Движение первых Черепановского района;  культурных 

учреждений (МБУ ДО «Черепановская детская школа искусств», МКУ «Черепановский 

краеведческий музей» им. И.Г.Фоломеева, МБУ «РСКЦ» им. С.А. Жданько, МКУК 

«Черепановская центральная библиотечная система»); спортивных центров (МКУ ДО 

«Молодёжный центр развития физической культуры и спорта», региональная общественная 

организация «Федерация киокусинкай Новосибирской области», ООО «Сибирский боец»); 

предприятия и общественные организации города Черепаново (ПФ «Черепановскферммаш», ГБУЗ 

НСО «Черепановская ЦРБ», МООВ ЧР НСО «Боевое братство», СПК «Заря»), редакция газеты 

Черепановские вести и др. в тесном сотрудничестве живут учащиеся школы с коллективами 

других школ (№ 1, 4). Это способствует обмену практическим опытом, повышению 

эффективности за счет освоения нового. 

Наиболее   значимые   традиционные   дела, события, мероприятия, составляющие основу 

воспитательной системы Школы: 

Акции, посвящённые значимым датам страны 

Ритуалы посвящения в первоклассники, старшеклассники 

День здоровья (турслет) 

«Осенний бал» 

«Новогодний бал» 

День самоуправления  

Праздник «Прощание с начальной школой» 

Праздники Последнего звонка 

Фестиваль «Созвездие талантов» 

Торжественная церемония вручения аттестатов 

Спортивные мероприятия в рамках деятельности школьного спортивного клуба 

«Максимум». 

 Реализация цели и задач данной программы воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений - модулях воспитательной работы школы. 

 

Модуль «Урочная деятельность» 

Воспитательный потенциал урока реализуется через превращение знаний в объекты 

эмоционального переживания; организацию работы с воспитывающей информацией; 

привлечение внимания к нравственным проблемам, связанным с открытиями и изобретениями. 

Все это в процессе организации учебной деятельности обеспечивает:  

специально разработанные формы занятия - уроки, занятия-экскурсии, которые 

расширяют образовательное пространство предмета, воспитывают любовь к прекрасному, к 

природе, к родному городу;   

интерактивный формат занятий в музее, который способствует эффективному 

закреплению тем урока;  

побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со всеми участниками образовательного процесса, принципы учебной 

дисциплины и самоорганизации через знакомство и в последующем соблюдение «Правил 



внутреннего распорядка обучающихся», взаимоконтроль и самоконтроль обучающихся;  

привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений через создание специальных тематических проектов, рассчитанных на сотрудничество 

музейного педагога с учителями- 

предметниками, организация работы с получаемой на уроке социально значимой 

информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее 

поводу, выработки своего к ней отношения, развитие умения совершать правильный выбор;   

организация предметных образовательных событий (проведение предметных декад) для 

обучающихся с целью развития познавательной и творческой активности, инициативности в 

различных сферах предметной деятельности, раскрытия творческих способностей, 

обучающихся с разными образовательными потребностями и индивидуальными 

возможностями;  

проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая 

игра, урок – путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др.) и учебно-

развлекательных мероприятий («Математическая карусель», викторины, квесты, литературная 

композиция, математические и гуманитарные первенства, конкурс рисунков, экскурсия, 

выпуск школьной газеты, и др.);  

установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя через 

живой диалог, привлечение их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизацию 

их познавательной деятельности через использование занимательных элементов, историй из 

жизни современников;  

использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения, 

обеспечивающих современные активности обучающихся (программы-тренажеры, вебинары, 

тесты, зачеты в электронных приложениях, мультимедийные презентации, научно-популярные 

передачи, фильмы, обучающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, онлайн-конференции и др.);  

использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, перевод содержания с уровня знаний на уровень 

личностных смыслов, восприятие ценностей через подбор соответствующих текстов для 

чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе, анализ поступков 

людей, историй судеб, комментарии к происходящим в мире событиям, проведение Уроков 

мужества, Урока гражданской зрелости;  

применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию школьников; 

дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога в атмосфере интеллектуальных, нравственных и эстетических 

переживаний, столкновений различных взглядов и мнений, поиска истины и возможных путей 

решения задачи или проблемы, творчества учителя и учащихся;   

групповой работы или работы в парах, с целью обучения командной работе и 

взаимодействию с другими детьми, постановки общей цели, для достижения которой каждый 

должен внести индивидуальный вклад, распределению ролей, рефлексией вклада каждого в 

общий результат;   

использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, наглядная 

агитация школьных стендов, предметной направленности, совместно производимые 

видеоролики по темам урока);  

включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей 

к получению знаний;   

совет профилактики по вопросам неуспевающих обучающихся с целью совместного 

составления плана ликвидации академической задолженности по предметам;  

использование технологии «Портфолио», с целью развития самостоятельности, 

рефлексии и самооценки, планирования деятельности, видения правильного вектора для 

дальнейшего развития способностей.  

инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст 

школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы, навык  



генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к 

чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления 

перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения (участие в конкурсах, 

выставках, соревнованиях, научно-практических конференциях, форумах, авторские 

публикации в изданиях выше школьного уровня, авторские проекты, успешное прохождение 

социальной и профессиональной практики).  

Непрерывный поиск приемов и форм взаимодействия педагогов и обучающихся на 

учебном занятии позволяет приобретенным знаниям, отношениям и опыту перейти в 

социально значимые виды самостоятельной деятельности.   

Воспитательный потенциал урока реализуется через превращение знаний в объекты 

эмоционального переживания; организацию работы с воспитывающей информацией; 

привлечение внимания к нравственным проблемам, связанным с открытиями и изобретениями.  

Межпредметные связи повышают научный уровень обучения, отражая естественные 

взаимосвязи процессов и явлений действительности. При этом развивается системность 

мышления, гибкость ума, умение обобщать, мыслить абстрактными понятиями, благодаря 

межпредметным погружениям и полипредметным декадам формируется целостная картина мира. 

Немаловажное значение имеет воспитательный эффект полипредметного подхода – 

скоординированные усилия учителей-предметников и классных руководителей позволяют усилить 

воспитательный потенциал учебных предметов, показать практическую значимость знаний, 

развивают способности обучающихся. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности преимущественно 

осуществляется через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, 

развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, 

получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в творческих объединениях, секциях, студиях, детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией 

и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и 

дополнительного образования происходит в рамках следующих выбранных школьниками видов 

деятельности. 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие 

их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, 

экологическим, гуманитарным  проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира: «Функциональная грамотность»,  «Робототехника», 

«Словесное творчество, «Раскрываем секреты текста», Математика за гранями учебника, 

«Увлекательный английский», Компьютерная графика, Основы логики и алгоритмики , 

«Занимательная биология» и др. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, создающие благоприятные условия для профсоциальной самореализации 

школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства 

вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре 

и их общее духовно-нравственное развитие: «Чудо ручки», Театральная студия «Лучики», 

Вокальная студия «Сюрприз», танцевальная студия «Юность», «Я дизайнер», Кукольный театр, 

«Вязание крючком», «Новогодняя игрушка», игра на фортепиано, «Мастерица» и др. 

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, направленные на развитие коммуникативных компетенций школьников, воспитание 

у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и 



отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей: «Разговоры о 

важном», «Педагогический класс», отряд ЮИД и др. 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, 

его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников, 

формирование у них навыков самообслуживающего труда: «Хочу все знать», работа отряда 

«Туризм и путешествия». 

Военно-патриотическая деятельность. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, 

культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников, формирование 

у них навыков самообслуживающего труда: ВПО «Юные патриоты России», «Вопросы 

современного обществознания», «Основы финансовой грамотности». 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на физическое развитие школьников, развитие их 

ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание 

силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых: футбол, волейбол, лыжи, 

шахматы.  

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, 

направленные на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, 

развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде: «Орлята России». 

Объем внеурочной деятельности на уровне начального общего образования 

 

Классы Количество 

часов неделю 

Количество 

недель для ВД 

Количество 

часов за учебный год 

1 классы 10  33 330 

2 классы 10  34 340 

3 классы 10  34 340 

4 классы 10  34 340 

  Итого за 4 года 1350 ч. 

 

План внеурочной деятельности на 2026 – 2027 учебный год 

 

Направления 

внеурочной 

деятельности 

Программа Форма 

организации 

внеурочной 

деятельности 

классы/ часы 

1 2 3 4 

Внеурочные 

занятия 

патриотической, 

нравственной, 

социальной и 

экологической 

тематики 

Разговоры о 

важном 

Разговор или 

беседа с 

обучающимися 

1 1 1 1 

Орлята России Коллективное 

творческое дело 

по 

образовательным 

трекам 

1 1 1 1 

Проектно-

исследовательская 

деятельность 

Функциональная 

грамотность 

Практические, 

интерактивные и 

исследовательски

е занятия 

1 1  1 1 

Спортивно-

оздоровительная 

деятельность 

Футбол Секция  1 1 1 1 

Шахматы Игры-

соревнования в 

шахматы 

1 1 1 1 

Лыжи. Лыжные 

гонки. 

Секция  1 1 1 

Художественно-

эстетическая 

Сюрприз Вокальная студия 1 1 1 1 

Фантазеры Творческая 1    



творческая 

деятельность 

мастерская 

 Чудо-ручки Декоративно-

прикладное 

искусство 

 1 1 1 

 Новогодняя 

игрушка 

Декоративно-

прикладное 

искусство 

1    

Техническая «Робототехника и 

Lego-

конструирование» 

Кружок  1 1 1  

Юный инженер Кружок    1 

"Учение с 

увлечением!" 

Математика за 

гранями 

Олимпиадные 

соревнования 

   1 

 

Педагогическая 

коррекция 

Практикумы  1 1  

Коммуникативная 

деятельность 

В мире русского 

языка 

Познавательная, 

творческая  

деятельность 

1    

       

Недельный объем внеурочной деятельности 10 10 10 10 

Объем внеурочной деятельности за год 330 340 340 340 

Общий объем внеурочной деятельности 1350 

 

Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; 

индивидуальную работу с учащимися класса; работу с учителями-предметниками; работу с 

родителями (законными представителями).  Подробнее о некоторых направлениях. 

Работа с классом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах,  оказание 

необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; выработка совместно со 

школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они 

должны следовать в Школе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с 

учащимися вверенного ему класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми 

разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться, а с другой, 

установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 

По формированию и сплочению коллектива класса способствуют следующие дела, акции, 

события, проекты, занятия: 

 Классные часы: тематические (согласно плану классного руководителя, посвященные 

юбилейным датами, Дням воинской славы, событию в классе, в городе, стране), способствующие 

расширению кругозора детей, формированию эстетического вкуса,  позволяющие лучше узнать и 

полюбить свою Родину; игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения, 

предупреждающие стрессовые ситуации; проблемные, направленные  на устранение конфликтных 

ситуаций в классе, Школе, позволяющие решать спорные вопросы; организационные, связанные к 

подготовкой класса к общему делу; здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт 

безопасного поведения в социуме, ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других 

людей. 

Классные руководители в работе над сплочением коллектива используют разнообразные 

формы.  Это однодневные и многодневные походы и экскурсии, организуемые вместе с 

родителями; празднования дней рождения детей, класса, включающие в себя подготовленные 

ученическими микрогруппами поздравления; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, 

дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни коллектива.  

Индивидуальная работа с учащимися: 



 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются 

с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его 

классе учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом; 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора профессии, ВУЗа и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить; 

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими личных 

портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным 

руководителем, школьным психологом, социальным педагогом в начале каждого года планируют 

их, а в конце года вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые 

школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то 

или иное поручение в классе. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями (формы): 

 Совет профилактики - Беседа родителей, педагогов, администрации (при необходимости) 

с целью оказания помощи родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией Школы и учителями-предметниками;  

 Родительское собрание. Организация родительских собраний (тематических, 

организационных, аналитических, итоговых, комбинированных, совместно с учителями-

предметниками, совместно с детьми), проводимых в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания школьников; родительский комитет. Создание и организация 

работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении Школой и решении вопросов 

воспитания и обучения детей, вебинар. Привлечение родителей (законных представителей) к 

просмотру вебинаров воспитательной направленности, Всероссийского родительского собрания; 

Совместные дела. Организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и Школы; анкетирование и тестирование 

родителей. 

 

Модуль «Основные школьные дела» 
Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел может предусматривать 

(указываются конкретные позиции, имеющиеся в общеобразовательной организации или 

запланированные): 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, 

памятными датами, в которых участвуют все классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в 

общеобразовательной организации, обществе; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов 

за участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, своей местности;  

 социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно разрабатываемые 

и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров, 

комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. 

направленности; 

 проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые совместно с 

семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, 

значимыми событиями для жителей поселения; 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя 



комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, 

экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и др. направленности; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях 

(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу 

гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа 

общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа 

основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с 

педагогами и другими взрослыми. 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнёрами общеобразовательной организации: Зарница, Мужество, Кросс Нации, Стартующий 

подросток и др; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, 

модулям: Олимпиады, Тематические декады, КВН и др; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, на предприятие и др.), организуемые в 

классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, 

оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, слёты и т. п., 

организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой 

местности и др.;  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта. 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда МАОУ «СОШ № 3 г. Черепанова», 

при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир обучающегося, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, 

поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному 

восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы как: 

• оформление интерьера школьных помещений и их периодическая переориентация, 

которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок школьников на 

учебные и вне учебные занятия; 

• размещение на стенах образовательной организации регулярно сменяемых 

экспозиций: творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий 

потенциал, картин определенного художественного стиля, знакомящего школьников с 

разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, 

происходящих в образовательной организации (проведенных ключевых делах, интересных 

экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.); 

• озеленение пришкольной территории, разбивка клумб; 

• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 

вместе с обучающимися своих классов, позволяющее им проявить свои фантазию и творческие 

способности, и создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими 

детьми; 

• событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных событий 



образовательной организации (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих 

вечеров, выставок, собраний, конференций и т. п.); 

• оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского 

государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

• регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по 

благоустройству различных участков пришкольной территории; 

• акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях 

образовательной организации, ее традициях, правилах. 

• разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

• разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности. 

Осознавая важность экскурсий, экспедиций и походов в развитии личности ученика, 

планируется использовать и совершенствовать следующие формы воспитательной работы:  

1. Эпизодические пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, 

организуемые в классах их классными руководителями и родителями учеников: в музей, в театр, 

кинотеатр, бассейн, на предприятие, выезды на природу.  

2. Литературные, исторические, просветительские выезды, организуемые 

администрацией и родителями учащихся в другие города и села для углубленного изучения 

биографий проживавших там российских поэтов и писателей, исторических событий, природных 

и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны.  

3. Поисковые экспедиции и вахты памяти, организуемые школьным поисковым 

отрядом к местам боев Великой Отечественной войны для поиска и захоронения останков 

погибших советских воинов. Участие в митинге и др. 

4. Туристический слёт с участием команд, сформированных из педагогов, учащихся, 

включающий в себя: соревнования по технике пешеходного туризма, спортивному 

ориентированию, поиск предмета по азимуту, конкурс знатоков лекарственных растений, 

конкурсы туристской кухни и песни, установку туристической палатки, комбинированную 

эстафету и т.д. 

5. Летний выездной военно-полевые сборы для юношей 10 классов, юноши проходят 

полосу препятствий, совершают марш-бросок, принимают участие в смотре строя и песни, 

закрепят навыки строевой подготовки. На сборе пройдут учебные занятия, мастер-класс и 

соревнования по пулевой стрельбе. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями 

школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

Главными задачами модуля являются оказание помощи семье в воспитании детей, 

психолого-педагогическое просвещение семей, коррекция семейного воспитания, организация 

досуга семьи.  

Основными направлениями в работе педагогического коллектива с семьями обучающихся 

являются:  

• изучение семей и условий семейного воспитания,  

• пропаганда психолого-педагогических знаний,  



• активизация и коррекция семейного воспитания через работу с родительским активом,  

• дифференцированная и индивидуальная помощь родителям,  

• обобщение и распространение опыта успешного семейного воспитания.  

• совершенствование форм взаимодействия школа – семья.  

• помощь родителям и детям с ОВЗ.  

На групповом уровне:  

• Общешкольный родительский комитет и Попечительский совет школы, участвующие в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их 

детей; 

• Родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные уроки и 

внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в 

школе; 

• Классные родительские собрания (3 раза в год в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем нравственно-смыслового отношения школьников к собственному образованию и 

«образованию» как личности, качества школьной жизни, учебных достижений и успехов детей в 

предпочитаемых ими видах деятельности; 

• Общешкольное родительское собрание (в 4 четверти), где подводится итог учебного 

года, концерт школьной самодеятельности; 

• Родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации 

психологов и педагогов.    

На индивидуальном уровне: 

• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;  

• участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;  

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общегимназических и 

внутриклассных мероприятий;  

индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей.  

Диагностические методы работы с родителями или законными представителями, 

служащие развитию родительской зрелости: наблюдение, индивидуальная беседа, 

тестирование, анкетирование, анализ детских рисунков и рассказов воспитанников о семье, 

метод ранжирования. 

Приоритетная форма организации работы с родителями – вовлечение родителей в 

событийное пространство школьной жизни через совместную деятельность родителей и 

обучающихся (совместность, СО-бытие). 

 

Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации.   

Детское самоуправление, чаще всего, трансформируется в школе в детсковзрослое 

самоуправление.  В феврале 2023 года школа вступила в Движение Первых, заявив все 12 

направлений. 

Детское самоуправление в школе осуществляется через:  

На уровне школы:  

через деятельность Сводных отрядов, основу составляют первичные классные 

коллективы учащихся. Высшим органом является общешкольное собрание учащихся-

старшеклассников, созываемое советом старшеклассников не реже 1 раза в четверть. 

Внеурочное собрание может быть собрано по требованию не менее трети членов Союза. 

Высшим органом в первичных организациях является собрание класса. В период между 



собраниями совет старшеклассников руководит и координирует деятельность союза;  

через деятельность выборного Совета Юных и Старшеклассников, участвует в 

планировании и организации внеклассной работы учащихся, утверждает план проведения 

мероприятий, вносит предложения в администрацию школы, наблюдает за участием классов в 

школьных делах, организует и проводит ключевые дела, подводит итоги, утверждает 

переходящие вымпелы, заслушивает отчёты о работе ответственных;  

через деятельность временных творческих советов дела, отвечающих за проведение 

мероприятий, праздников, вечеров, акций, в том числе традиционных: День Здоровья 

(школьный турслет), ко Дню Учителя, Дня самоуправления в рамках профориентационной 

работы.   

через работу школьного медиацентра, в который входят:  

редакция школьной газеты старшеклассников, которая является инициатором и 

организатором ряда мероприятий. На печатных и виртуальных страницах газеты размещается 

информация о готовящихся и проведенных в школе мероприятиях, спортивных и творческих 

достижениях и успехах обучающихся и педагогов школы. Данные мероприятия позволят 

получить опыт организатора, реализовать свой творческий потенциал, проявить себя в одной из 

возможных ролей (организатора, корреспондента, члена редколлегии, редактора, 

ответственного за оформление и т.д.).   

На уровне классов:  

через деятельность выборных собраний;  

через организацию на принципах самоуправления традиционных сводных отрядов - 

центров.  

На индивидуальном уровне: через вовлечение школьников в планирование, организацию, 

проведение и анализ различного рода деятельности. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в Школе предусматривает: 

участие во Всероссийских неделях и акциях безопасности; 

мероприятия в рамках декад безопасности дорожного движения; 

организацию участия обучающихся в социально-психологическом тестировании; 

мероприятия в рамках деятельности социально-психологической службы, школьной 

службы медиации; 

создание в Школе эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;  

профилактические мероприятия с участием сотрудников ГИБДД МО МВД России 

"Черепановского района", ", ПНД и ПР; 

индивидуальную работу с обучающимися и их родителями (законными представителями) 

в рамках работы Совета профилактики; 

инструктажи обучающихся (согласно утвержденного плана), письменное информирование 

родителей об ответственности за безопасность и здоровье детей в каникулярное время, а также 

ситуациях, связанных с риском для здоровья и безопасности обучающихся; 

тематические классные часы и родительские собрания по вопросам профилактики 

деструктивного поведения, правонарушений несовершеннолетних (согласно планам ВР классных 

руководителей); 

проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, в том числе с использованием онлайн-сервисов; 

психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным 

направлениям (агрессивное поведение, зависимости, суицидальное поведение и др.). 

индивидуальные и групповые коррекционно-развивающие занятия с обучающимися групп 

риска, консультаций с их родителями (законными представителями), в т. ч. с привлечением 

специалистов учреждений системы профилактики; 

разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия (в том числе комплексных индивидуальных программ сопровождения 

обучающихся из категории «СОП»); 



профилактические занятия, направленные на формирование социально одобряемого 

поведения, развитие навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным 

воздействиям, групповому давлению; 

включение обучающихся в деятельность, альтернативную девиантному поведению, а 

также в различные профилактические программы (антинаркотические, антиалкогольные, против 

курения; безопасность в цифровой среде; профилактика вовлечения в деструктивные группы в 

социальных сетях, деструктивные молодёжные, религиозные объединения, культы, субкультуры; 

безопасность дорожного движения; безопасность на воде, безопасность на транспорте; 

противопожарная безопасность; гражданская оборона; антитеррористическая, антиэкстремистская 

безопасность и т. д.); 

профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, 

спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, 

религиозно- духовной, благотворительной, художественной и др.); 

предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в Школе маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, 

криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.); 

мониторинг деструктивных проявлений обучающихся, включающий мониторинг страниц 

обучающихся в социальной сети ВКонтакте (ежемесячно); 

реализация школьного проекта «Школьные медиа против деструктивных сообществ»; 

включение обучающихся в социально-одобряемую деятельность во внеурочное время, в т. 

ч. – в занятия объединений дополнительного образования; 

организация психолого-педагогического просвещения родителей (законных 

представителей) в целях профилактики расширения групп семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, 

социально запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

В образовательной организации реализуется широкий спектр профилактических 

мероприятий, направленных на формирование у школьников здорового образа жизни и 

безопасного поведения. Эти мероприятия охватывают несколько ключевых направлений:  

1. Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма В рамках данного 

направления проводятся следующие мероприятия:  

- Декада безопасности дорожного движения;  

- Онлайн-активности Движения первых в рамках проекта «Безопасное движение»;  

- Конкурс «Безопасное колесо»;  

- Акция «Вежливый пешеход».  

Эти мероприятия направлены на повышение осведомленности школьников о правилах 

дорожного движения и формирование навыков безопасного поведения на дорогах.  

2. Профилактика аддиктивного поведения и пропаганда здорового образа жизни Комплекс 

мероприятий включает:  

- Осенний День здоровья;  

- Всероссийский урок безопасности в интернете;  

- Президентские состязания по общей физической подготовке (ОФП);  

- «Декада борьбы с вредными привычками»;  

- Открытые классные часы с участием медицинских специалистов; - Просмотр 

видеофильмов о здоровом образе жизни;  

- Общешкольный День здоровья;  

- Участие в спортивных мероприятиях;  

- Месячник ЗОЖ «Здоровое поколение»;  

- Весенний День здоровья;  

- Акция «Школа против курения»;  

- Туристические походы;  

- Всемирный день здоровья;  

Данные мероприятия способствуют формированию у школьников негативного отношения 

к вредным привычкам и развитию навыков здорового образа жизни.  

3. Профилактика психологического насилия и травли (терминологию «буллинг» не 

применяем) В этом контексте проводятся:  

- Индивидуальные беседы с учащимися в конфликтных ситуациях;  



- Лекции для групп подростков.  

Эти меры направлены на предотвращение межличностных конфликтов и формирование 

навыков конструктивного общения.  

4. Профилактика делинквентного поведения и обеспечение безопасности 

жизнедеятельности  

Комплекс мероприятий включает:  

- Декада безопасности: встречи с представителями ГИБДД, МЧС, МВД;  

- Беседы с просмотром видеоклипов о безопасном поведении;  

- Мероприятия месячника правового воспитания;  

- Единый день профилактики правонарушений;  

- Беседы на темы «Осторожно с огнем», «Осторожно гололед», «Техника безопасности на 

воде и солнце»;  

- Конкурсы рисунков и викторин по пожарной безопасности;  

- Тренировочные эвакуационные мероприятия.  

Эти меры способствуют формированию у школьников навыков безопасного поведения в 

различных жизненных ситуациях.  

5. Профилактика экстремизма и терроризма Комплекс мероприятий в данном направлении 

включает:  

- Рассмотрение вопросов экстремизма на совещаниях;  

- Классные часы, посвященные Дню солидарности в борьбе с терроризмом;  

- Изучение примеров дружбы и взаимопомощи на уроках;  

- Встречи с представителями правоохранительных органов;  

- Мероприятия ко Дню народного единства;  

- Неделя Памяти жертв Холокоста;  

- Распространение памяток и методических рекомендаций по противодействию  

экстремизму;  

- Инструктажи по действиям в чрезвычайных ситуациях.  

Эти меры направлены на формирование у школьников толерантности и негативного 

отношения к экстремистским проявлениям.  

6. Профилактика аутодеструктивного и суицидального поведения  

В рамках данного направления проводятся:  

- Педсовет о работе с учащимися, демонстрирующими девиантное поведение;  

- Диагностика обучающихся для выявления психологических особенностей и 

потребностей;  

- Классный час «Жизненные ценности»;  

- Индивидуальные консультации с учащимися, родителями и педагогами;  

- Тренинги для стабилизации эмоционального состояния подростков;  

- Консультации по вопросам стресса и профилактики суицида.  

Эти меры направлены на профилактику деструктивных поведенческих паттернов и 

формирование у школьников навыков преодоления стрессовых ситуаций. Система 

профилактических мероприятий, реализуемых в образовательном учреждении, представляет собой 

комплексный и многоуровневый подход к формированию у школьников навыков здорового и 

безопасного образа жизни. Данный подход требует постоянного мониторинга и 

совершенствования с учетом современных тенденций и вызовов. 

 

Модуль «Социальное партнёрство» 
Социальное партнёрство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 

участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами 

о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания 

и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совместные) 



с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся 

жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, страны; 

социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и т. д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Социальными партнерами МАОУ «СОШ № 3» являются: 

образовательных учреждений (ГБПОУ НСО «Черепановский политехнический колледж», 

ГАПОУ НСО «Черепановский педагогический колледж», МБУ ДО – Дом детского творчества 

Черепановского района Новосибирской области); досуговых учреждений (МКУ «Молодёжный 

центр», местная молодёжная общественная организация Черепановского района Новосибирской 

области по развитию и популяризации волонтёрского движения «Цунами»), Движение первых 

Черепановского района;  культурных учреждений (МБУ ДО «Черепановская детская школа 

искусств», МКУ «Черепановский краеведческий музей» им. И.Г.Фоломеева, МБУ «РСКЦ» им. 

С.А. Жданько, МКУК «Черепановская центральная библиотечная система»); спортивных центров 

(МКУ ДО «Молодёжный центр развития физической культуры и спорта», региональная 

общественная организация «Федерация киокусинкай Новосибирской области», ООО «Сибирский 

боец»); предприятия и общественные организации города Черепаново (ПФ 

«Черепановскферммаш», ГБУЗ НСО «Черепановская ЦРБ», МООВ ЧР НСО «Боевое братство», 

СПК «Заря»), редакция газеты Черепановские вести и др. 

 

Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование 

по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору 

своей будущей профессиональной деятельности, сориентироваться в мире современных 

профессий, учитывая потребности территории в кадрах и востребованность профессий в 

современном мире.  Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не 

только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности.  

Эта работа осуществляется через: 

- цикл профориентированных часов общения, направленных на подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

- профориентарованные игры: деловые игры, квесты, расширение знаний 

школьников о типах профессий, о способах выбора профессии; 

- участие в открытых уроках «ПроеКТОриЯ»; 

- Внеурочная деятельность «Россия – мои горизонты»; 

 профориентационные курсы на уровне школы, города, района и др.; 

 курс профессионального самоопределения в рамках учебных занятий за счет 

регионального компонента 8-11 классы (8 класс – Основы выбора профессии; 9 класс – Мое 

профессиональное самоопределение; 10-11 классы – Твоя профессиональная карьера); 

 встречи с выпускниками школы, курсантами военных заведений, студентами 

ВУЗов, людьми разных профессий;  

 для учащихся 10,11 классов получение дополнительного образования по 

специальности сварщик, электромонтёр на базе политехнического колледжа; 

 экскурсии на предприятия города, организации (в том числе - места работы 

родителей учащихся), встречи с профессионалами, представителями, руководителями, 

дающие ученикам представление о профессиях и условиях работы на данном предприятии, 

возможностях и условиях получения профессии и поступления на работу на данное 

предприятие, в том числе в online режиме; 

 посещение профориентарованных выставок, ярмарок профессий, день открытых 

дверей в учебных заведениях; 

 летнюю профильную смену – форма организации летней занятости учащихся 5-8-

х классов, в рамках которой организована профориентационная работа, позволяющая 

учащимся глубже познакомиться с той или иной профессий, получить представление о 



специфике профессии на реальной базе, работая с профессионалами; 

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по 

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей 

детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

 углубленное изучение отдельных предметов по запросу учащихся (мягкий 

профиль); 

 «Урок гражданской зрелости» - ежегодная встреча директора с 

одиннадцатиклассниками школы в конце учебного года, перед последним уроком. 

Проводится как разговор партнеров, ориентированных на индивидуальный результат ученика 

и отвечающих за результат общего дела (качество результата); 

 «День самоуправления» - ежегодные пробы учеников-одиннадцатиклассников в 

роли учителя. Ученики выбирают урок, готовятся самостоятельно, «день самоуправления» 

проходит в преддверие Дня учителя, по окончанию педсовет с подведением итогов; 

 работа в ученических бригадах при центре занятости; 

работа педагогического класса (руководитель Львутина Н.А.) с выходом на профильную 

смену в летний период в лагере дневного пребывания; 

- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;  

- профориентационные игры: деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников о 

типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 

интересной школьникам профессиональной деятельности;  

- экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;  

- посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах;  

- совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования;  

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет;  

- освоение школьниками основ профессии в рамках курсов внеурочной деятельности; 

- участие в профессиональных пробах, которые позволяют возможность детям 

почувствовать себя в роли мастера той или иной профессии. 

 

Модуль «Общественно-полезный труд» 

Привлечение обучающихся к общественно-полезному труду является обязательным, 

допускается без согласия родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся. 

При наличии у обучающегося противопоказаний к физическому труду, он может 

привлекаться к облегченному физическому или интеллектуальному труду:  

проектная деятельность, составление различных графиков, таблиц, работа с книгами и 

периодической печатью в библиотеке и т.п. 

организации общественно-полезного различны и зависят от его содержания и объема, 

постоянного или временного характера работы.  

При организации общественно–полезного труда необходимо строго руководствоваться 

правилами и нормами охраны труда. 

Основные виды общественно-полезного труда обучающихся: 

– дежурство по учебным кабинетам (влажная уборка, поддержание порядка в учебных 

помещениях, мытье классной доски, вынести мусор; 

– генеральная уборка учебного кабинета 1 раз в четверть (мытье стен, подоконников, 

перил, мебели); 

– генеральная уборка спортивного зала; 

– уборка дворовых территорий школы и прилегающей территории во время субботников 

(уборка листвы, мелкого мусора, побелка деревьев, обрезка кустарников секатором); 

– озеленение внутренних помещений школы (полив, посадка и пересадка комнатных 

растений); 

– работа на клумбах, цветниках и газонах (посев, посадка растений, рыхление почвы, 

прополка, полив, уборка); 

– озеленение и благоустройство территории школы, посадка и охрана и деревьев, 



благоустройство зон отдыха; 

– мелкий ремонт инструментов для уборки двора: замена черенков лопат, граблей, мётел, 

укрепление днищ носилок; 

– мелкий ремонт мебели: подкручивание металлическим уголком столов и стульев; 

– участие в трудовых акциях и субботниках по благоустройству городской и закрепленной 

за школой территории, уборка листвы, мелкого мусора, посадка посевного материала, деревьев, 

рассады; 

– посев газонов, обрезка кустарников секатором, изготовление малых форм, 

благоустройство зон отдыха и т.п.). 

 

Модуль «Поддержка и социализация детей иностранных граждан и обучающихся с 

миграционной историей».  
Реализация воспитательного потенциала в контексте адаптации детей мигрантов требует 

создания благоприятной психологической и культурной среды, способствующей успешной 

социально-психологической адаптации этих детей к новым условиям образовательной среды. В 

данном контексте адаптационный процесс можно рассматривать как комплексный феномен, 

включающий когнитивные, эмоциональные и поведенческие аспекты. Работа по адаптации детей-

мигрантов осуществляется по трём ключевым направлениям:  

Учебная адаптация.  

Социально-психологическая адаптация.  

Культурная адаптация.  

Каждое из этих направлений предполагает использование специфических форм и методов 

работы, направленных на обеспечение гармоничного включения детей мигрантов в 

образовательный процесс и социальную среду учебного заведения. В рамках учебной адаптации 

применяются следующие формы работы:  

Назначение наставников из числа одноклассников.  

Организация групповых занятий по изучению русского языка как неродного.  

Проведение дополнительных занятий по предметам, вызывающим наибольшие трудности 

у детей-мигрантов. 

Включение детей-мигрантов в внеурочную деятельность и дополнительное образование на 

равных с другими учащимися.  

Социально-психологическая адаптация включает: Проведение совместных мероприятий 

для родителей и детей.  

Организация индивидуальных или групповых занятий по разъяснению норм поведения, 

этикета общения, прав и обязанностей.  

Вовлечение детей-мигрантов в общественно полезную деятельность, такую как 

волонтёрские акции, помощь ветеранам и инвалидам, участие в благоустройстве территории.  

Назначение детей-мигрантов на ответственные должности в классе, что способствует их 

интеграции в коллектив и формированию чувства собственной значимости. Психолого-

педагогическое сопровождение детей-мигрантов с ведением дневника наблюдения.  

Культурная адаптация реализуется через:  

Проведение мероприятий, посвящённых русской культуре и быту.  

Организацию посещений тематических экскурсий и экспозиций.  

Просмотр мультфильмов и фильмов, отражающих традиции народов России. Для всего 

класса с участием детей-мигрантов проводятся уроки толерантности, адаптационные игры и 

упражнения, фестивали, форумы, конкурсы, дебаты, деловые игры по правовым вопросам и 

дискуссионные площадки по личностным, этническим и другим актуальным темам. Родители 

(законные представители) детей-мигрантов могут участвовать в консультациях, открытых уроках, 

встречах с представителями администрации школы и органов местной власти. Совместные 

мероприятия для родителей и детей включают мастер-классы, соревнования, практикумы, 

регулярно действующие клубы, кружки, выставки, экскурсии и поездки. Вовлечение детей-

мигрантов в общественно полезную деятельность является важным аспектом их адаптации, 

способствующим формированию социальных навыков и интеграции в школьное сообщество. 

 



РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

В данном разделе могут быть представлены решения в образовательной организации, в 

соответствии с ФГОС общего образования всех уровней, по разделению функционала, связанного 

с планированием, организацией, обеспечением, реализацией воспитательной деятельности; по 

вопросам повышения квалификации педагогических работников в сфере воспитания; 

психологопедагогического сопровождения обучающихся, в том числе с ОВЗ и других категорий; 

по привлечению специалистов других организаций (образовательных, социальных, 

правоохранительных и других). 



Должность Кол-во Функционал 

Директор 

 

1 

 

Осуществляет контроль развития системы организации 

воспитания обучающихся. 

Заместитель 

директора по УВР 

 

1 Осуществляет контроль реализации воспитательного 

потенциала урочной и внеурочной деятельности, организует 

работу с неуспевающими и слабоуспевающими учащимися и 

их родителями (законными представителями), учителями-

предметниками. Организует методическое сопровождение и 

контроль учителей-предметников по организации 

индивидуальной работы с неуспевающими и 

слабоуспевающими обучающимися, одаренными учащимися, 

учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска». 

Заместитель 

директора по ВР 

1 Организует воспитательную работу в образовательной 

организации: анализ, принятие управленческих решений по 

результатам анализа, планирование, реализация плана, 

контроль реализации плана. 

Контролирует организацию питания в образовательной 

организации. 

Курирует деятельность Школьного самоуправления, 

волонтёрского объединения, Родительского и Управляющего 

советов. 

Курирует деятельность объединений дополнительного 

образования, Школьного спортивного клуба. 

Курирует деятельность педагогов-организаторов, педагогов-

психологов, социальных педагогов, педагогов 

дополнительного образования, классных руководителей. 

Обеспечивает работу «Навигатора дополнительного 

образования» в части школьных программ. 

Социальный 

педагог 

 

2 Организует работу с обучающимися, родителями (законными 

представителями), классными руководителями, учителями-

предметниками по профилактике правонарушений и 

безнадзорности несовершеннолетних, в том числе в рамках 

межведомственного взаимодействия. Проводит в рамках 

своей компетентности коррекционно-развивающую работу с 

учащимися «группы риска» и их родителями (законными 

представителями). 

Является куратором случая: организует разработку КИПРов 

(при наличии обучающихся категории СОП), обеспечивает их 

реализацию, подготовку отчетов о выполнении. 

Руководит социально-психологической службой, является 

куратором Школьной службой медиации. 

Педагог-психолог 

 

2 Организует психологическое сопровождение 

воспитательного процесса: проводит коррекционные занятия 

с учащимися, состоящими на различных видах учёта; 

консультации родителей (законных представителей) по 

корректировке детско-родительских отношений, 

обучающихся по вопросам личностного развития. 

Проводит занятия с обучающимися, направленные на 

профилактику конфликтов, буллинга, профориентацию др. 

Педагог-

дополнительного 

образования 

4 Разрабатывает и обеспечивает реализацию дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ. 

Классный 

руководитель 

 

29 Организует воспитательную работу с обучающимися и 

родителями на уровне классного коллектива. 

 

Учитель-предметник 41 Реализует воспитательный потенциал урока. 



Советник по 

воспитанию 

1 Организует взаимодействие с детскими общественными 

объединениями. 

Старшая пионер 

вожатая 

1 Курирует сеть Навигатор, оформительские работы 

Учитель-логопед 

 

1 Проводит индивидуальные и групповые коррекционно-

развивающие занятия с обучающимися, консультации 

родителей (законных представителей) в рамках своей 

компетентности. 

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими локальными 

актами: 

Положение о классном руководстве. 

Положение о социально-психологической службе. 

Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних. 

Положение о Родительском совете. 

Положение об Управляющем совете. 

Положение о Школьном самоуправлении. 

Положение об использовании государственных символов. 

Положение о поощрениях и взысканиях. 

Положение о комиссии по урегулированию споров. 

Положение о физкультурно-спортивном клубе. 

Положение о внешнем виде учащихся. 

Положение о Школьной службе медиации. 

Образовательная программа дополнительного образования. 

Календарные планы воспитательной работы по уровням образования. 

Планы воспитательной работы классных руководителей. 

План работы социально-психологической службы. 

Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы. 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, одарённых, с отклоняющимся поведением, 

созданы особые условия: 

Категория Условия 

Обучающиеся с 

инвалидностью, ОВЗ 

 

Разработаны адаптированные основные общеобразовательные 

программы для детей с ОВЗ. 

Педагогом-психологом, учителем-логопедом, учителем-дефектологом 

проводятся регулярные индивидуальные и групповые коррекционно-

развивающие занятия. 

Обучение, при необходимости, осуществляется индивидуально на 

дому. 

Имеются специальные учебники и учебные пособия (ФГОС ОВЗ для 

образовательных организаций, реализующих адаптированные 

основные общеобразовательные программы). 

Организация бесплатного двухразового питания (ОВЗ). 

Обучающиеся с 

отклоняющимся 

поведением 

 

Социально-психологическое сопровождение. 

Организация педагогической поддержки. 

Консультации родителей (законных представителей) педагога-

психолога, социального педагога. 

Коррекционно-развивающие групповые и индивидуальные занятия. 

Помощь в решении семейных и бытовых проблем. 

Одаренные дети 

 

Консультации педагога-психолога. 

Психолого-педагогическое сопровождение. 

 



Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в Школе; 

формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 

построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

педагогический коллектив ориентируется на: 

формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания; 

создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 

классных руководителей, педагогов-психологов, социальных педагогов, учителей-логопедов, 

учителей-дефектологов, педагогов дополнительного образования; 

личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности, 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Цель системы поощрения: Формирование у обучающихся мотивации к активной 

социальной позиции, развитие лидерских качеств и инициативности через комплексную систему 

признания достижений.  

Основные принципы:  

1. Публичность - торжественные церемонии награждения с участием школьного 

сообщества  

2. Прозрачность - четкие критерии, закрепленные в Положении о поощрениях  

3. Регулярность - ежемесячные, квартальные и годовые награждения  

4. Баланс - сочетание индивидуальных и коллективных форм поощрения  

5. Инклюзивность - участие всех субъектов образовательного процесса (ученики, родители, 

педагоги)  

6. Дифференциация - многоуровневая система наград  

Механизмы фиксации достижений:  

1. Электронное портфолио: достижения в учебе, участие в мероприятиях, реализованные 

проекты, грамоты и награды  

2. Рейтинговые таблицы: персональные рейтинги, классные рейтинги, тематические 

рейтинги (спорт, наука, творчество)  

Формы поощрения:  

 Торжественное вручение грамот и дипломов  

 Размещение на «Доске почета»  

 Публикации в школьных СМИ  

 Вручение ценных подарков  

 Путевки в профильные лагеря  

 Стажировки у социальных партнеров  

Благотворительная поддержка:  

 Спонсорская помощь для реализации социальных проектов  

 Гранты для одаренных детей  

 Поддержка детей из малообеспеченных семей  

 Финансирование перспективных инициатив  

Информационное сопровождение:  

 Публикации на официальном сайте  



 Трансляции церемоний награждения  

 Персональные благодарственные письма родителям  

 Фотоотчеты в социальных сетях  

Контроль и обратная связь:  

 Ежегодный мониторинг эффективности системы  

 Анкетирование участников  

 Корректировка критериев по результатам анализа  

 Публичные отчеты о реализации системы  

Данная система способствует созданию мотивирующей образовательной среды, где 

каждый обучающийся имеет возможность проявить свои способности и быть признанным за свои 

достижения.  

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся в МАОУ «СОШ №3 г. Черепанова» призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально 

вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Поощрения выносятся за 

достижения в области творческой, интеллектуальной, общественной и спортивной деятельности. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах:  

-публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся);  

−соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической символике, 

выработанной и существующей в укладе школы (вручение благодарностей, грамот, дипломов 

производится в торжественной обстановке, на праздничных мероприятиях, возможно в 

присутствии родительской общественности, педагогов-наставников награждаемых);  

−прозрачности правил поощрения (согласно Положению о поощрении обучающихся, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур);  

− сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как индивидуальную, 

так и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими награду и не получившими ее);  

−привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 18 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, 

их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонние организации, их 

статусных представителей; 49 −дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов 

наград позволяет про длить стимулирующее действие системы поощрения).  

В школе применяются следующие формы поощрения:  

-медали «За особые успехи в учении» I и II степеней ;  

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»;  

-грамота (дипломом, сертификат участника);  

-благодарственное письмо;  

- награждение ценным подарком;  

- право поднимать флаг;  

-занесение на доску почета Школы, размещение информации на сайте Школы;  

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся благодарственным и 

письмами за хорошее воспитание детей;  

Использование всех форм поощрений, их статус, акции, деятельность соответствуют 

укладу школы, цели, задачам, традициям воспитания, могут согласовываться с представителями 

родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую среду, 

взаимоотношения в школе.  

Ведение портфолио – деятельность обучающих при ее организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по 

собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 

обучающегося. 

В школе создана система мероприятий проактивной поддержки и поощрений социальной 

активности: «Рейтинг социальной активности», «Ученик года», «Мои достижения», фестиваль 

«Созвездие талантов», «Последний звонок».  



Церемония награждения (по итогам года) обучающихся и их родителей (законных 

представителей) за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы с атрибутами мероприятия, 

процедур награждения укладу МАОУ «СОШ №3 г. Черепанова».  

Проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

получение обратной связи от представителей классов, педагогов, родителей. Инструмент, 

являющийся пространственным решением для общения и обмена мнениями всех субъектов 

образования. 50 Информация о результатах награждения о достижениях обучающихся 

размещается: «ВКонтакте», Одноклассники, канале МАКС и на сайте школы.  

Это способствует поощрению социальной активности обучающихся и их родителей 

(законных представителей), развитию позитивных межличностных отношений между 

педагогическими работниками и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения 

друг к другу. 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по выбранным 

самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного 

воспитания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации с 

привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению администрации 

образовательной организации) внешних экспертов. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной 

работы в образовательной организации, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим 

воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов 

на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и 

разнообразие деятельности, характер общения и отношений между обучающимися и педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов 

на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с 

обучающимися деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, 

ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьников – это 

результат как социального воспитания (в котором образовательная организация участвует наряду 

с другими социальными институтами), так и стихийной социализации, и саморазвития 

обучающихся. 

Основными направлениями анализа, организуемого в образовательной организации 

воспитательного процесса могут быть следующие: 

 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся каждого класса. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора 

по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании 

методического объединения классных руководителей или педагогическом совете образовательной 

организации. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития, обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось решить за минувший 

учебный год; какие проблемы, решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над 

чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 



 

 Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

образовательной организации интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности детей и взрослых. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными 

руководителями, активом старшеклассников и представителями родительских комитетов, хорошо 

знакомыми с деятельностью образовательной организации и класса. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы с обучающихся и их родителями (законных 

представителей), педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их 

анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения 

классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством проводимых в образовательной организации экскурсий, походов; 

- качеством профориентационной работы образовательной организации; 

- качеством работы медиа образовательной организации; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы;  

- качеством взаимодействия образовательной организации и семей обучающихся. 

Итогом самоанализа организуемой в образовательной организации воспитательной работы 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу, и проект направленных на это управленческих решений. 

 

Результаты анализа воспитательной работы школы:  

Справка по итогам воспитательной работы за 2025/26 учебный год размещена: https://s-

3che.edusite.ru/sveden/files/12947fc03c4f5fbaf3616a25acee0d14.pdf 

 

 

 

 

https://s-3che.edusite.ru/sveden/files/12947fc03c4f5fbaf3616a25acee0d14.pdf
https://s-3che.edusite.ru/sveden/files/12947fc03c4f5fbaf3616a25acee0d14.pdf

